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Sabiedrības ar ierobežotu atbildību „Atkritumu Apsaimniekošanas Dienvidlatgales starppašvaldību Organizācija”
 2026.gada 23.janvāra dalībnieku kopsapulces lēmumu Nr.2026/2

TIKA PIEŅEMTS SEKOJOŠS LĒMUMS

[bookmark: _Hlk57740699]Darba kārtība:
1. [bookmark: _Hlk219314048]Par SIA „AADSO” darbinieku amatalgu saraksta precizēšanu un apstiprināšanu.
APSTIPRINĀT SIA „ Atkritumu apsaimniekošanas Dienvidlatgales starppašvaldību organizācija” SIA „AADSO” darbinieku amatalgu sarakstu
Balsojums PAR  80.84% (Daugavpils valstspilsētas pašvaldība: 3388 daļu skaits, pārstāv 58.21% no balsstiesīgā pamatkapitāla; Krāslavas novada pašvaldība: 721 daļu skaits, pārstāv 12.39% no balsstiesīgā pamatkapitāla;  Preiļu novada pašvaldība: 344 daļu skaits, pārstāv 5.91% no balsstiesīgā pamatkapitāla; Līvānu novada pašvaldība: 252 daļu skaits, pārstāv 4.33% no balsstiesīgā pamatkapitāla;), PRET – 19.16% (Augšdaugavas novada pašvaldība: 1115 daļu skaits, pārstāv 19.16% no balsstiesīgā pamatkapitāla), ATTURAS – nav.
Augšdaugavas novada pašvaldība, balsojot par minēto jautājumu, pauda viedokli, ka tas nav izskatāms un apstiprināms dalībnieku sapulcē, ņemot vērā, ka Ministru kabineta noteikumos ir noteikti attiecīgie pieļaujamie diapazoni.

2. Par Rīcības plāna 2026.gadam apstiprināšanu 
APSTIPRINĀT SIA „AADSO” rīcības plānu 2026.gadam.;
Balsojums PAR  80.84% (Daugavpils valstspilsētas pašvaldība: 3388 daļu skaits, pārstāv 58.21% no balsstiesīgā pamatkapitāla; Krāslavas novada pašvaldība: 721 daļu skaits, pārstāv 12.39% no balsstiesīgā pamatkapitāla;  Preiļu novada pašvaldība: 344 daļu skaits, pārstāv 5.91% no balsstiesīgā pamatkapitāla; Līvānu novada pašvaldība: 252 daļu skaits, pārstāv 4.33% no balsstiesīgā pamatkapitāla;), PRET – nav, ATTURAS – 19.16% (Augšdaugavas novada pašvaldība: 1115 daļu skaits, pārstāv 19.16% no balsstiesīgā pamatkapitāla).
Pēc Augšdaugavas novada pašvaldības ieskata rīcības plānā ir nepieciešams iekļaut vides izglītības pasākumus, paredzot, ka SIA ‘Atkritumu apsaimniekošanas Dienvidlatgales starppašvaldību organizācija’ (AADSO), pildot atkritumu apsaimniekošanas reģionālā centra (ARC) funkcijas, nodrošina vides izglītības aktivitāšu īstenošanu ne tikai centra darbības teritorijā, bet arī iesaistītajos novados.

3. 2026.gada budžeta prognozes izskatīšana un apstiprināšana
APSTIPRINĀT SIA „AADSO” 2026.gada budžetu.
Balsojums PAR  80.84% (Daugavpils valstspilsētas pašvaldība: 3388 daļu skaits, pārstāv 58.21% no balsstiesīgā pamatkapitāla; Krāslavas novada pašvaldība: 721 daļu skaits, pārstāv 12.39% no balsstiesīgā pamatkapitāla;  Preiļu novada pašvaldība: 344 daļu skaits, pārstāv 5.91% no balsstiesīgā pamatkapitāla; Līvānu novada pašvaldība: 252 daļu skaits, pārstāv 4.33% no balsstiesīgā pamatkapitāla;), PRET – 19.16% (Augšdaugavas novada pašvaldība: 1115 daļu skaits, pārstāv 19.16% no balsstiesīgā pamatkapitāla), ATTURAS – nav.
Pēc Augšdaugavas novada pašvaldības ieskata sabiedrības administratīvā struktūra ir nesamērīgi apjomīga, kā rezultātā administratīvās izmaksas veido būtisku finanšu slogu atkritumu apsaimniekošanas tarifam. Pašvaldība norāda, ka, optimizējot administratīvos resursus un samazinot administratīvo amatu skaitu, būtu iespējams vienas administrācijas darbinieka amata vietas vietā izveidot divas vides izglītības un apmācību speciālistu amata vietas. Šādi speciālisti nodrošinātu normatīvajos aktos, tostarp atkritumu apsaimniekošanu regulējošajos normatīvajos aktos, noteikto prasību izpildi attiecībā uz apglabājamo atkritumu apsaimniekošanu, kā arī īstenotu vides izglītības un informēšanas pasākumus visā atkritumu apsaimniekošanas zonā.
Papildus Augšdaugavas novada pašvaldības pārstāvis lūdz izsniegt SIA “AADSO” štatu sarakstu ar ar vārdiem un uzvārdiem.

4. Par atlīdzības noteikšanu valdes loceklim
Balsojums PAR  41.79% (Augšdaugavas novada pašvaldība: 1115 daļu skaits, pārstāv 19.16% no balsstiesīgā pamatkapitāla; Krāslavas novada pašvaldība: 721 daļu skaits, pārstāv 12.39% no balsstiesīgā pamatkapitāla;  Preiļu novada pašvaldība: 344 daļu skaits, pārstāv 5.91% no balsstiesīgā pamatkapitāla; Līvānu novada pašvaldība: 252 daļu skaits, pārstāv 4.33% no balsstiesīgā pamatkapitāla;), PRET – 58.21% (Daugavpils valstspilsētas pašvaldība: 3388 daļu skaits, pārstāv 58.21% no balsstiesīgā pamatkapitāla), ATTURAS – nav.

Daugavpils valstpilsētas pašvaldības Iebildumi un komentāri pie balsojuma: Publiskas personas kapitāla daļu un kapitālsabiedrību pārvaldības likuma Pārejas noteikumu 36.punkts nosaka, ka periodā no 2025.gada 1.janvāra līdz 2026.gada 31.decembrim publiskas personas kontrolētās kapitālsabiedrībās, publiski privātās kapitālsabiedrībās, publiskas personas kapitālsabiedrībās un to atkarīgajās kapitālsabiedrībās valdes un padomes locekļu atlīdzība tiek noteikta, nepārsniedzot to atlīdzību, kāda valdes vai padomes loceklim bija noteikta šā pārejas noteikumu punkta spēkā stāšanās dienā (16.11.2024). Minētajā periodā valdes vai padomes locekļa atlīdzību var palielināt ne vairāk kā par 2,6 procentiem virs šā pārejas noteikumu punkta spēkā stāšanās dienā noteiktās atlīdzības apmēra tikai tādā gadījumā, ja valdes vai padomes locekļa atlīdzība 2023. un 2024.gadā netika palielināta. SIA “Atkritumu apsaimniekošanas Dienvidlatgales starppašvaldību organizācija” valdes locekļa A.Pudāna atlīdzība pēdējo reizi tika pārskatīta (palielināta) ar 17.07.2023. dalībnieku sapulces lēmumu. Ievērojot minēto, jebkāda atlīdzības pārskatīšana kapitālsabiedrības valdei 2025.-2026.gadā ir aizliegta!
Augšdaugavas novada pašvaldības pārstāvis izvirza priekšlikumu:
Kapitālsabiedrības valdes locekļa atlīdzības apmērs tiek noteikts saskaņā ar normatīvajos aktos paredzēto regulējumu, kas nosaka piemērojamo koeficientu valdes locekļa mēneša atlīdzības aprēķinam. Minētais koeficients ir saistīts ar Centrālās statistikas pārvaldes noteikto vidējās darba samaksas apmēru valstī un kalpo kā pamats valdes locekļa atlīdzības noteikšanai. Vienlaikus kapitālsabiedrībā tiek piemērots amatu katalogs, kurā, ievērojot noteikto koeficientu sistēmu un atlīdzības politiku, tiek noteikts arī pārējo darbinieku darba samaksas līmenis, nodrošinot atlīdzības sistēmas caurskatāmību, samērīgumu un atbilstību normatīvo aktu prasībām.
Ņemot vērā to, ka saskaņā ar statūtu 6.8.punktu sākotnējā sapulcē nav sasniegts noteiktais kvorums no balsstiesīgā pamatkapitāla, sapulcē izskatāmais darba kārtības jautājums netiek pieņemts.
Saskaņā ar Statūtu 6.8.punktu: “Ja noteiktā kārtībā sasauktā Dalībnieku Sapulce nav lemttiesīga tāpēc, ka tajā nav noteiktā kvoruma vai nav pieņemts balsstiesīgais lēmums, tādā gadījumā viena mēneša laikā jāsasauc atkārtotu Dalībnieku Sapulci ar tādu pašu dienas kārtību vai arī ar tiem darba kārtības jautājumiem, par kuriem netika pieņemts lēmums.”
Ņemot vērā augstāk norādīto, tiek ziņots, ka viena mēneša laikā tiks sasaukt Dalībnieku sapulce ar tādu pašu dienas kārtību.
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